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Presentación 

Es una gran satisfacción, presentar a nuestros lectores, este nuevo número de la Revista 
de Investigación de nuestro Instituto, orientado básicamente hacia dos problemáticas 
de trascendencia actual; una de ellas el impacto del Covid y la Pandemia, reflejada en 
tres artículos de investigación sobre el tema. 

El primero CONDUCTAS INTERNALIZANTES Y EXTERNALIZANTES EN JÓVENES 
UNIVERSITARIOS PERUANOS AFECTADOS POR VIOLENCIA FAMILIAR, excelente 
artículo cuya autora es Militza Alvarez Machuca.  

El segundo es otra investigación titulada AFRONTANDO LA INCERTIDUMBRE EN 
PANDEMIA: CONSTRUYENDO PAZ DESDE LA PROSOCIALIDAD, trabajo realizado 
por la Lic. Nichole Adriana Francoise Navarro Perales y el Mg.Sc. Marcelo Pacheco 
Camacho cuyo aporte también es de trascendencia.

Finalmente dentro de esta misma temática encontramos el trabajo titulado PERCEPCIÓN 
DE LA CALIDAD DE VIDA PROFESIONAL EN DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD DE 
ATACAMA EN CONFINAMIENTO cuyos autores son Martínez. H. et al., investigación 
proveniente de manera magistral desde el hermano país de Chile.

La otra problemática central en este volumen se enfoca al ámbito de la Psicología Educativa 
y el tema de la Comprensión Lectora trabajada desde dos artículos de mucho interés para 
nuestro público, especializado en esta área vital en la formación del ser humano.

El primero titulado RELACIÓN ENTRE AUTOESTIMA Y COMPRENSIÓN LECTORA 
EN ESTUDIANTES DE SECUNDARIA de Hinojoza. Jenny, importante aporte sobre 
esta temática educativa.

 El segundo orientado al estudio de ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE Y COMPRENSIÓN 
LECTORA EN ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN ARTÍSTICA de Rodolfo Tolentino, se 
constituye en otro aporte importante por la valoración de la investigación en torno al arte.

Pero también dentro del ámbito y el quehacer de la Psicología Educativa se presenta 
el trabajo de Flora Condori que titula la RELEVANCIA DE LA ORIENTACIÓN 
PROFESIONAL; un tema muy importante por la trascendencia para las nuevas 
generaciones.
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Finalmente en el presente volumen se encuentra el artículo ¿CUÁNTOS AÑOS 
TIENES?, ¿ESTÁS CASADO?, ¿TIENES HIJOS? PREGUNTAS IRRELEVANTES Y 
DISCRIMINACIÓN ENCUBIERTA EN LA SELECCIÓN DE PERSONAL de CRISTIAN 
F. CASTILLO orientado al área organizacional de la psicología de mucho interés en la 
actualidad.

Esperamos que nuestros lectores disfruten del aporte de cada uno de estos artículos 
provenientes de profesionales de alto nivel académico tanto desde nuestro ámbito local 
como también internacional.

MGS. Gina Cynthia Pérez
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