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RESUMEN

Cuando se aborda el problema relacionado
a la forma de evaluar a los estudiantes de
educacion superior, se puede decir que
existen docentes que siguen aplicando
la evaluacién tradicional, y no una
evaluacién formativa. El articulo tiene
como objetivo analizar la evaluacién
formativa en estudiantes de educacion
superior. El estudio se realizd bajo
analisis

el enfoque cualitativo, de

documental de estudios académicos
de naturaleza cientifica referentes a la
evaluacion formativa en la educacién
superior; para ello, se tomo en cuenta el
método PRISMA. Por lo tanto, se concluye
que, la evaluacion formativa contribuye
con el logro de competencias basicas y
profesionales en los estudiantes del nivel
superior. Ademads, que la aplicacién de la
evaluacién formativa en estudiantes de
Educaciéon Superior tiene una influencia
positiva porque le permite lograr
competencias, autorregular su aprendizaje,
mejorar sus desempefios y desarrollar sus
habilidades como futuro profesional.

clave:

Palabras Autorregulacion;

Competencia; Evaluacién; Evaluacion

formativa; Retroalimentacion

ABSTRACT

When approaching the problem related
to the way of evaluating higher education
students, it can be said that there are
teachers who continue to apply the
traditional evaluation, and not a formative
evaluation. The objective of this article is
to analyze formative assessment in higher
education students. The study was carried
out under the qualitative approach of
documentary analysis of academic studies
of a scientific nature concerning formative
evaluation in higher education; for this
purpose, the PRISMA method was taken
into account. Therefore, it is concluded
that formative assessment contributes to
the achievement of basic and professional
higher
students. Furthermore, the application of

competencies  in education
formative assessment in higher education
students has a positive influence because
it allows them to achieve competencies,
self-regulate their learning, improve their
performance and develop their skills as
future professionals.

Key words: Self-regulation; Competence;
Assessment; Formative

Feedback

assessment;

RESUMO

Ao abordar o problema de como avaliar
os estudantes no ensino superior, pode-
se dizer que ainda ha professores que
aplicam a avaliacdo tradicional em vez
da avaliagdo formativa. O objetivo deste
artigo é analisar a avaliagdo formativa
nos estudantes do ensino superior. O
estudo foi realizado sob a abordagem
qualitativa da andlise documental de
estudos académicos de natureza cientifica
relativos a avaliacdo formativa no ensino
superior; para este fim, o método PRISMA
foi levado em consideragdo. Portanto,
conclui-se que a avaliagdio formativa
contribui para a obten¢do de competéncias
bésicas e profissionais dos estudantes do
ensino superior. Além disso, a aplica¢do
da avaliagdo formativa nos estudantes
do ensino superior tem uma influéncia
alcangar

positiva, pois lhes permite

competéncias, auto-regulamentar sua
aprendizagem, melhorar seu desempenho
e desenvolver suas habilidades como
futuros profissionais.

Palavras-chave:  Auto-regulamentagio;

Competéncia; Avaliacio; Avaliacdo

formativa; Feedback
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INTRODUCCION

Segin la Organizaciéon de las Naciones
Unidas (ONU, 2015), en acuerdo de 193 paises
se plasmaron 17 objetivos de desarrollo
sostenible, buscando el bienestar general dela
humanidad y del planeta, uno de losobjetivos
que ayuda al ser humano a su desarrollo
integral como persona y desenvolvimiento en
la sociedad es el objetivo N°4: “Educaciéon
de calidad”, el

garantizar una educaciéon de calidad en el

Estado tiene la obligaciéon de

aprendizaje para todos los estudiantes. Los
conocimientos, el desarrollo de las capacidades,
asi como los valores y los comportamientos
positivos deben ser plenamente desarrollados
y practicados para tener una vida sana y de
calidad, siendo protagonistas para el bienestar
comun de los ciudadanos. En ese sentido, la
Organizacién parala Cooperaciény el Desarrollo
Econémico (OCDE, 2019), centra tres objetivos
primordiales para la educaciéon y competencias,
estos objetivos garantizan que los ciudadanos
del mundo puedan potenciar sus conocimientos,
competencias y comportamientos con valores
que necesitara durante toda su vida. Asimismo,
identifiquen las prioridades de aprendizaje y los
medios para desarrollarla.

Cuando se aborda el problema relacionado
a la forma de evaluar a los estudiantes de
educacion superior, se puede decir que existen
docentes que siguen aplicando la evaluacién
tradicional, y no una evaluacién formativa.
En este sentido Bizarro Flores, et al. (2021) la
evaluacion formativa tiene por finalidad lograr

que el estudiante sea auténomo en su
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aprendizaje, que le permite darse cuenta por si
mismo de sus logros y dificultades, de sus
aciertos y errores. Como menciona Gallardo-
Fuente, et al. (2018) al afirmar que, en
educacion superior la evaluacion formativa es
un proceso donde el profesor y el estudiante se
involucran para lograr los fines de ensefianza
y aprendizaje y evalian permanentemente sus
progresos relacionados a sus objetivos. Segun
Quinones, et al. (2021) evaluar formativamente
involucra mediacion permanente para accionar
el seguimiento a los estudiantes causando
incomodidad para los docentes.

En el contexto actual, la razén por la cual
se prioriza este tipo de evaluacién es porque
muchos educadores de educacion superior
no se adecuan a los cambios que se han dado
en la educacion, siguen aplicando su propio
criterio, sin considerar que el estudiante tiene
sus propias estrategias, estilos y ritmos de
aprendizaje. Como establece Lago, et al. (2019)
el proposito de la evaluacién formativa es
regular la dindmica educativa para asimilar las
estrategias y actividades en lograr el aprendizaje
del estudiante de educacion superior. Cabe
destacar que, esta evaluaciéon abre y amplia
el razonamiento ldgico en todo el proceso de
aprendizaje. Las apreciaciones de Fraile, et
al. (2021) consideran que, la evaluacién con
enfoque formativo su objetivo central no es que
el estudiante obtenga una calificaciéon numérica,
sino que debe desarrollar su aprendizaje y le
permite al docente ser consciente del proceso

educativo, de examinarse de lo que realiza.
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Es preciso mencionar y resaltar que el
docente no debe centrar la evaluaciéon por
resultados, sino por procesos. Este estudio tiene
por objetivo analizar la evaluacion formativa y
abarca dreas como las ciencias sociales. En una
investigacion de Canadas (2020) remarca que,
en la educacion

superior sigue teniendo

un gran peso las evaluaciones finales, pero
debe

aprobaciéon de un estudiante o desaprobar al

esta herramienta no determinar la
final del semestre académico. Es necesario que
el docente fortalezca las capacidades de los
estudiantes mediante la evaluacién formativa,
utilizando herramientas de evaluacién de

manera asertiva. Después del analisis de

aporte de los autores ya mencionados se
puede definir qué, la evaluaciéon formativa es
un proceso de mediacion constante para el
desarrollo de capacidades que permita el logro

de competencias.

METODOLOGIA

La metodologia aplicada fue la revision
sistematica de estudios académicos de naturaleza
cientifica, de articulos indexados en EBSCO,
SCOPUS y SCIELO, de analisis documental o
revision literaria. Se aplicé el método PRISMA
2020. Los articulos seleccionados siguen la
estructura basica de un articulo cientifico. Para
realizar el proceso de selecciéon se realizéd una
busqueda preliminar de literatura mediante las
palabras clave: evaluacion, formativa y superior;
se empled el operador booleano “AND”; y la
formula para la busqueda de informacién fue:

evaluacion AND formativa and superior. Los

articulos que se encontraron en el universo en la
base de datos fueron: EBSCO (27 807), SCOPUS
(12) y SCIELO (65) haciendo un total de 27 884,
de acceso abierto. Seguidamente cada una de
ellas se filtr6 con afo de publicacién 2018-2021,
obteniendo en SCOPUS 8 articulos, en Scielo
30 articulos, por areas tematicas humanidades
and ciencias sociales se obtuvo un total de 23
articulos, en EBSCO (11382) filtrado por texto
completo en PDF (3755); por materia educacion
superior (369) y por evaluacién (26).

Los articulos obtenidos finalmente para
su respectivo andlisis fueron mediante la
depuracién y eliminacién por la similitud de
los mismos, se considerd también la exclusién
por la duplicidad y coincidencias, asi mismo,
por contenidos. Con un total de 57 articulos
identificados y seleccionados de las tres bases
de datos mencionados para su analisis, como
segundo procedimiento se aplicé el modelo
PRISMA, siendo excluido por duplicidad 6
articulos, quedando 51 articulos, luego se
excluyeron por titulo 24 articulos quedando 27,
posteriormente eliminando por su aporte de
contenido 10 articulos quedando 17 articulos,
se incluy¢6 1 articulo por tema de interés, siendo
en total 18 articulos para su andlisis, revision,
resultados y discusién de los mismos y que
sirvieron de aporte para el objeto de investigacidn.

El método PRISMA se utilizé para la
seleccion de los articulos, cuyas caracteristicas
tuvieron los campos siguientes: Titulo, afo,
pais, metodologia y aportes principales y se ve
reflejado en el Diagrama de Flujo que se detalla

a continuacion.
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Figura 1. Diagrama declaraciéon PRISMA de la busqueda.

En Page, et al. (2020) plantea que la
declaraciéon PRISMA 2020, esta reemplazando
a la del 2009, en el cual incluye nuevas formas
de presentacion de las revistas, en esta nueva
declaratoria se presenta una descripcion
completa de la metodologia que utilizaron

otras publicaciones. La declaracion PRISMA

2020 es  disenada  especialmente  para
revisiones sistemadticas que incluyen sintesis
o sin sintesis (identifica solo un estudio

seleccionado), también esta predestinada a

justificar una revision sistematica.

DESARROLLO Y DISCUSION

Como resultado de la  revision
sistematica se presenta el anadlisis descriptivo
de los articulos elegidos del afio 2018 al 2021.
Estos abordan tematicas imprescindibles en
la aplicaciéon de la evaluacién formativa,
priorizando la  relevancia de recientes
investigaciones; asi mismo, se incluye el rol
de los estudiantes de educacion superior
y los docentes que asumen este proposito, ya
que existe una relacion de manera efectiva

en su aplicacion. Los resultados encontrados
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en las producciones académicas muestran
generalmente que, para los docentes de
educacion  superior y para los estudiantes

es fundamental la aplicacion de este tipo
de evaluacion, ya que consideran que es mas
justa y mejora la calidad educativa, ayuda al
estudiante a conocer sus limitaciones en el

logro de aprendizaje, supere sus limitaciones y

debilidades. A partir de los datos analizados
se puede decir que, se apertura un nuevo
aporte a las  producciones sistematicas
relacionado a la evaluacion formativa en
estudiantes de educacién superior y servira
para futuras investigaciones. Cada producciéon
esta organizada y estructurada en la siguiente

Tabla 1.

Tabla 1. Organizacion y estructura de los articulos seleccionados.

Aporte principal

Autor/afo Metodologia
Canadas, Muestreo incidental no probabilistico.
etal. (2021). Con un total de 29 docentes universitarios
Espafia que aplicaron 40 experiencias de

evaluacién formativa.

Cunill y Curbello Sistematizacion de diferentes
2021). publicaciones.
Cuba
Fraile Metodologia mixta
etal. (2021).
Espana
Garcia, Metodologia del Aprendizaje Basado en
et al. (2020). Proyectos ABP.
Espafa
Luna (2019). Realizado a través de un estudio de caso,
México referente al enfoque de la evaluacion.

Propone una estructura en los cursos para trabajar el
desarrollo de competencias, lo cual permitira que el
estudiante lo pueda utilizar en el futuro como docente.

Resulta fundamental que los profesores instruyan
al estudiante en la adquisicién de las habilidades de
aprendizaje autorregulado y brinden estrategias para que
las apliquen.

La experiencia docente al realizar la evaluacion formativa
implica la prictica y la teoria sobre la ensefianza de
los contenidos. La retroalimentacion es valorada por
los estudiantes en su aprendizaje, pues permite la
autoevaluacion, autorregulacion de los aprendizajes y la
reflexion de los docentes y estudiantes.

Los estudiantes consideran que al realizar autoevaluacion
y coevaluacién o evaluacidén entre pares estan realizando
la labor del docente, y manifiestan cierta desconfianza al
aplicar estas evaluaciones y no logran percibir el aspecto
positivo para regular sus aprendizajes, asi mismo les resulta
poco motivador e incomodo evaluar a sus comparieros,
ocasionando barreras al aplicar la evaluacién formativa y
compartida.

Se considera una evaluacion de manera formativa, cuando
se utilizan los resultados obtenidos para retroalimentar
con la finalidad de mejorar y regular los aprendizajes. En
consecuencia, se proporciona una retroalimentacién de
calidad, permitiendo identificar las fortalezas y debilidades
y tomar acciones de mejora, permitiendo una formacién
integral de los estudiantes.
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Autor/afo

Metodologia

Aporte principal

Zabalza y Lodeiro
(2019).

Republica
Dominicana

Contreras (2018).
Chile

Diaz (2018).
Cuba

Gallardo-Fuentes,
etal. (2018)
Espaiia.

Hernandez Elizondo
y Salicetti Fonseca
(2018).

Costa Rica

Hamodi,
et al. (2018).
Espanfa

Lozano y Peniche
(2018).
México

Rodriguez Gomez,
et al. (2018)
Espafia

De estudio exploratorio, a través de
entrevistas en profundidad-

La observacién por pares comprende

preobservacion, observacion,
retroalimentacion y  reflexion  de
resultados.

Estudio cualitativo mediante el empleo
de la técnica de los grupos focales.

El diseio metodologico fue “estudio de
caso’, la muestra de 93 alumnos.

Metodologia Mixta, con una muestra de
80 estudiantes universitarios.

Estudio descriptivo correlacional.

Enfoquey disefio cualitativo. Participaron
16 profesores de EMS de formacién
profesional técnica.

El estudio que se presenta sigue el disefio
de encuesta basado en cuestionario,
sobre la logica de un disefio de cardcter
cuasiexperimental de grupo tnico.

Influye la experiencia de un diseflo por competencias en la
experiencia educativa. El profesorado necesita dos tipos de
acompafnamiento el sincrénico y el diacrénico, por cierto,
deben ser docentes de la misma carrera.

Los resultados muestran una experiencia efectiva al
considerar lareflexion delas fortalezas y debilidades con que
cuentan los docentes que puede ser de manera individual
y colectiva y la influencia que provoca implementar la
retroalimentacion en el docente para mejorar los resultados
en su desempefio profesional.

Permite la reflexiéon y la toma de decisiones, mediante
la funcién formativa que cumple la evaluacion y el
empoderamiento que obtienen los estudiantes en el proceso
de manera formativa permitiendo canalizar los conflictos
con actitud y expectativas que se presentan derivados
de la evaluacidn, siendo este una herramienta que les
proporciona estrategias para mejorar sus aprendizajes.

Semuestran unaaltavaloracion respectoalaautopercepcion
para adquirir competencias, resultados que se obtuvieron
en el post-test. Consideran que es necesario realizar
mas investigaciones con respecto al tema de evaluacion
formativa.

La evaluacion formativa permite potenciar los aprendizajes
de los estudiantes que van logrando en el proceso, asi
mismo muestran mejoras en el aspecto cognitivo, fisico,
social, emocional y contribuye con la interacciéon docente,
estudiante y sus pares.

Los resultados obtenidos indican que existe una relaciéon
de manera positiva con las competencias docentes y la
retroalimentacion como medio de evaluacion.

Considera las evaluaciones diagnostica, formativa,
sumativa, asi como la aplicaciéon de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion, estas muestran la falta
de implementacion y las condiciones para realizar las
evaluaciones de manera pertinente, y la no disposiciéon de
los estudiantes para ser evaluados.

Permite realizar el trabajo en equipo con una percepcién
de competencia alta y en la aplicacién de conocimientos
a diferencial del nivel competencial, siendo necesario
desarrollar sus competencias basicas para mejorar su
desemperio profesional competitivo.
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Autor/afno Metodologia

Sonlleva, Metodologia de investigaciéon mixta, con
et al. (2018). un total de 491 docentes.
Espafia
Vallés, Se tomo una muestra deliberada de 345
et al. (2018). profesores universitarios pertenecientes a
Espana. 24 universidades.

Velasco-Martinez y

Tojar (2018). rubricas de diferentes docentes y ramas
Espafia de conocimiento.

Anijovich (2017). Andlisis documental.

Argentina

Enfoque cualitativo. se analizaron 59

Afirman que al evaluar de manera formativa sienten
ansiedad frente a una evaluacién especialmente las mujeres
sienten temor frente a un examen y observadas en las
pruebas fisicas, mientras que los hombres no manifiestan
estas emociones y consideran que es fundamental la
interaccién entre docentes y estudiantes pues permite
optimizar sus actitudes, autocontrol, trabajo en equipo, la
motivacidn, reflexién y mejora de su proceso formativo y a
su vez reduce la tensiéon que muestran.

El docente aplica diversas herramientas para evaluar, asi
como estrategias cognitivas, metacognitivas, trabajos
individuales, grupales que potencian las competencias de
los estudiantes, siendo necesario que el docente conozca
como aplicar una evaluacion formativa, y los instrumentos
mas apropiados.

Los docentes tienen dificultades para evaluar con
rubricas, algunos apoyados en la tecnologia consideradas
innovadoras vienen aplicando rubricas para evaluar
habilidades y capacidades en los estudiantes, se recomienda
seguir investigando sobre las rubricas y las ventajas que
ofrecen para adquirir y aplicar conocimientos, habilidades
en el mundo laboral.

Reconoce dentro de la evaluacién formativa a la
retroalimentacion como un proceso para mejorar los
aprendizajes. La evaluacidén es una préctica de reflexion
entre el estudiante y el docente.

Nota: Metodologia y principales aportes de los autores que se han seleccionado para los resultados del presente estudio.

La evaluacidon formativa, de acuerdo con
(2017) tiene

es mdas que una oportunidad para una simple

Anijovich caracter formativo,
calificacién, permite que el estudiante ponga
en juego todas sus habilidades y conocimiento
en el proceso de aprendizaje, reconociendo
su potencial y sus limitaciones; es una ocasiéon
donde el estudiante demuestra lo que conoce,
da viabilidad a sus logros, sea consciente de
sus debilidades y fortalezas. Para Luna (2019)

la evaluacion es establecida como una destreza

privilegiada para el logro de metas y objetivos
educativos. Lo importante es que la evaluacion
formativa permite todos estos aspectos a lograr,
siendo mads viable, verdadera y adecuada
su aplicacién. Se puede comprender que la
evaluacion formativa ayuda en gran manera
al estudiante a crear y mejorar su propio
aprendizaje.

La retroalimentacion como parte de la
(2018)

el estudiante reflexiona

evaluaciéon formativa, segin Diaz

es efectiva cuando
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sobre su aprendizaje, permitiéndole alcanzar
los objetivos propuestos, corregir errores y
superar limitaciones. Como sefala Fraile, et
al. (2021) el uso de la retroalimentacién ayuda
a los estudiantes a darse cuenta de sus errores
en su respuesta, generando una reflexion en el
estudiante. Segin Contreras (2018) sostiene
que la retroalimentacion se encuentra en
diversas disciplinas y basicamente se refiere
a la comunicacién entre diversas partes
Para Anijovich (2017) la

debe ser

de un sistema.

retroalimentacién totalmente
entendido por el estudiante para que este pueda
utilizarlo correctamente en su aprendizaje.
La practica de reflexion por parte del docente,
permite meditar, autoevaluarse e identificar los
errores cometidos en el trabajo pedagdgico. En
este sentido, los maestros deben empoderarse en
conocimiento y quehacer pedagégico, asi mismo
Contreras (2018) argumenta que: los docentes
deberian reflexionar de manera individual y
grupal sobre su labor pedagogica, autoevaluarse
para ir mejorando su enseflanza.

El proceso de evaluacion del Aprendizaje
es autorregulado, de acuerdo con Cunill y
Curbelo (2021) la evaluaciéon formativa es
regulado, donde el estudiante de educacién
propio
aprendizaje y herramientas adecuadas para

superior aplica su sistema de
construir conocimiento, el docente formador
como mediador debe orientar el proceso de
aprendizaje para la autorregulacién, de manera
gradual, regulando y gestionando, siendo el
estudiante el centro del proceso educativo,

por su parte, Anijovich (2017) menciona que
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el estudiante debe utilizar estrategias para

regular la calidad de su aprendizaje, por
consiguiente, tener un aprendizaje autorregulado.
La publicaciéon de Sonlleva, et al. (2018) hacen
mencion al descontento de los estudiantes
en los resultados de su aprendizaje, porque la
evaluacion realizada por los docentes es una
forma de control, y que una forma de resolver
este problema es mediante la aplicacion de una
evaluacién formativa.

En cuanto a las Competencias para Lozano
y Peniche (2018) consideran que evaluar en
el enfoque por competencias requiere que los
docentes sean capacitados, a esta limitacion se
suma la falta de motivacion y preparacion de los
estudiantes, al respecto Canadas, et al. (2021)
menciona que, en la formacién del profesorado
se debe desarrollar y dominar las competencias
generales y las competencias especificas, estas
ultimas son propias de la profesion, Ademas
Rodriguez Goémez, et al. (2018) relacionan las
competencias basicas al desarrollo personal del
estudiante independientemente del contenido,
sino que se pueda desarrollar en su campo
personal o profesional, asi mismo, entienden
por competencias basicas lo relacionado a
la evaluacion del aprendizaje. Por lo tanto,
Zabalza y Lodeiro (2019) indican que trabajar
por competencias se necesita una organizacion
curricular de forma reticular que acepte construir
accesos formativos amplios y progresivos. en
esta linea Medina Zuta y Mollo Flores (2021)
proponen aplicar nuevas estrategias de enseflanza

que resulte viable y favorable para mejorar los

aprendizajes y desarrollar competencias.
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Las herramientas de evaluacidn,

segun Valles, et al. (2018) el docente tiene
la obligacién de hacer uso de los nuevos
paradigmas educativos, metodologias yaplicar
nuevos sistemas de evaluacién (herramientas
o instrumentos de evaluacién que utiliza
el maestro) como la formativa, el docente
aplica diversas herramientas de evaluacion
para potenciar el aprendizaje y fortalecer el
Uno de los

instrumentos de evaluacion mas utilizados por

conocimiento de los estudiantes.

docentes e incluso por estudiantes es la rubrica
de evaluacién, en este sentido Velasco y
Tojar (2018) afirma que la rubrica es una
escala de valoracion, en la cual se evalian las
descripciones de las competencias que pueden
ser de valor cuantitativa o cualitativa. Chavez,
et al. (2021)

formativa es una herramienta para desarrollar

comparten que, la evaluacidon
competencias, necesario para el logro de
aprendizajes.

En la
enfocados en la practica profesional marcado
habilidades

problemas de

educacion superior, estan

en su formacion, desarrollando

y capacidades para resolver
grandes magnitudes en dreas sociales como
educacion y otros. Hamodi, et al. (2018) al
mencionar que, existe una relacién positiva
entre las competencias docentes y los medios
con lo que aportan en
et al. (2018)

al indicar que hay una valoracién positiva

de evaluacién, vy
su articulo Gallardo-Fuentes,
hacia el sistema de Evaluacién Formativa y
Compartida. Garcia, etal. (2020) en suarticulo

indica que, las metodologias para el aprendizaje

que incorpore el profesor debe estar centrado
en las tareas de los estudiantes, es decir no solo
debe enfocarse en la forma de ensefiar sino
también en la forma de evaluar. Por su parte
Hernandez y Salicetti (2018) indican que, la
participacién de los estudiantes es una forma
de evaluar formativamente, es asi como los
docentes evaluan constantemente en relacion
a los objetivos de aprendizaje. Otros estudios
muestran la eficiencia de aplicar la evaluacion
formativa y compartida que favorece el trabajo
en equipo y el desarrollo de competencias en los

estudiantes.

CONCLUSION

Mediante  este  estudio se pudo
analizar las publicaciones que inciden en la
mejora de la evaluacién dentro del sistema
educativo actual, la cual hacen referencia ala
evaluacion formativa para lograr competencias
en estudiantes de educacion superior, asi como
desarrollar capacidades y lograr habilidades de
aprendizajes; del mismo modo este estudio
estuvo centrado en la aplicacion de la evaluacion
formativa por los docentes de educaciéon

superior para desarrollar competencias
profesionales, que los estudiantes logren su
autonomia en su aprendizaje, demuestren lo que
conocen, asi mismo se identificé la necesidad
de adaptacidon rapida de los docentes a los
cambios actuales tanto en tecnologia como en
educacion. La evaluaciéon formativa cumple un
rol fundamental como, el logro de aprendizajes
en los estudiantes,

duraderos coadyuva a

través de la retroalimentacion, el monitoreo
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permanente, hoy mds que nunca en esta era del
avance acelerado de la tecnologia y la era del
conocimiento los sistemas educativos se han
modernizado y las formas de evaluar son varias,
siendo el enfoque formativo que mas se esta
aplicando en la educacidn.

Las publicaciones analizadas también hacen
referencia de la ensefianza reguladora, centrada
en los procesos para lograr aprendizajes, de la
retroalimentacién, esta tiene la finalidad de
corregir los errores del estudiante en forma
oportuna. Es indiscutible indicar que la
evaluacion formativa resulta la mdas apropiada
de aplicar para desarrollar competencias y
capacidades educativas en los estudiantes, ya
que también toma consideracidon la forma de
aprender del alumno, es por ello por lo que el
docente debe tener el conocimiento suficiente de
evaluar formativamente y de utilizar estrategias
adecuadas para lograr los objetivos propuestos.
Finalmente, el objetivo de este articulo es
analizar las contribuciones provenientes de
investigaciones sobre la evaluacién formativa
en estudiantes de educacion superior a través
de la revision sistemadtica, se observd que
al emplear la evaluacion formativa en el
trabajo docente se obtiene resultados acorde
al progreso de aprendizaje del estudiante y
ademas todo este conocimiento constituye un
aporte de gran importancia académica para la
comunidad cientifica y personas interesadas en

la investigacion.
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